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Pet siste &ret har feminister, forskere og
amsforkj‘e e kranglet sa harfestene har loftet seg - L)
Mannen Hvem er han i dag, og hvor er han pa vei? Skal ha S
aé,r,e myk, macpo eller begge deler? Hva med de tradisjone
kisnnsrollemonstrene - er de iferd med a bli visket bort
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Per Kranstad (76), Oslo -
pensjonist, sivilingenigr,
selvleert bildekunstner.
Gift, fire barn og sju bar-
nebarn.

er Kranstad har jobbet for selskapet Esso i flere europeiske

land og opplevd hvordan likestilling og kjennsroller har en-

dret seg i lgpet av 50 ar. Familien bosatte seg i Briissel 1 1964

og senere i Stockholm og Hamburg. Mennene jobbet tidlig
og sent, mens kvinnene vanligvis var hjemmevarende. Kranstad s
imidlertid positivt pa likestilling i arbeidslivet. Han var selv tidlig ute
med 4 ansette kvinner.

— Kvinner er like dyktige i yrkeslivet, sier Kranstad, men han er be-
kymret for «vakuumet» som skapes hjemme néar begge er i jobb. Som
far og bestefar ser han hvordan smabarnsfamilier sliter med & fa tiden
til & strekke til.

— Det er et tett program. Barna skal veere med pa mange aktiviteter,
slik som skitrening, fiolingvelser og dansing. Det hele er et enormt
kjar, sier Kranstad.

Kjemikeren ser samtidig sveert positivt pa hvordan unge fedre mes-
trer rollene de er i.

—Jeg beundrer dem! Dagens pappaer skifter bleier, er tilstedevasrende
og kunne nesten ha traddt inn i mammarollen. De er fantastiske med
barna, og de stryker sine egne skjorter. Jeg har aldri straket en eneste
skjorte!

- Stilles det for haye forventninger til mannen i dag?

— Nei, det synes jeg ikke. Selv om det er krevende, ma det bare veere
spennende.

— Men det er jo visse kjonnsforskjeller fra naturens side?

— Naturligvis! Og dem skal man ta vare pa. En kvinne har en del
andre egenskaper enn en mann. Dem m4d man respektere og verdsette
— o0gsd 1 jobbsammenheng, sier han.

En av ulempene i dag er den haye skilsmisseandelen. Mens det tid-
ligere var vanskelig gkonomisk for en kvinne 4 skille seg, har begge i
dag sterre frihet og selvstendighet.

— De unge har hgye forestillinger om materiell standard, og kjoper
ofte boliger de egentlig ikke har rad til. Mange ma tjene mest mulig for
a greie seg og jobbe sd mye at de sliter seg ut.

En tredje ting er seksuell overfokusering. Tidligere var det en del av
et harmonisk liv. I dag har unge par mye starre forventninger om hva
det skal innebeere. Det skal omtrent innferes sexleere 1 barnehagen!
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Reidar Bakke, Larvik
(82) — pensjonist, tid-
ligere smed. Gift, ett
barn.

= !!Ma respektere
hverandre™,

eidar Bakke er usikker pa4 om hva han mener om
dagens «myke» mannsrolle.
—Fra gammel tid hadde mannfolka ansvar for
a skaffe mat til familien og veere familiens over-
hode. Jeg har sansen for at mannen er sjefen, jeg. Men det
har jo forandret seg totalt i dag, sier han.

- Hva synes du om det?

—Nei, det er vel egentlig bra. Jentene er blitt veldig selv-
stendige nd, de trenger egentlig ikke noen mannfolk. Ikke
minst er jentene mye friere gkonomisk. Men vi kan jo ikke
sammenlikne oss med de unge, vi er vel for gammeldagse,
tror Reidar. Men han er kritisk til yngre generasjoners krav til
levestandard.

—N&maé jo begge to jobbe fordi de tar pé seg sterre gkonomis-
ke forpliktelser. Det er mye sterre grad av forlangenhet i sam-
funnet i dag. Og hvis du ikke henger med, s blir du ei sinke.

— Det er stor forskjell fra din oppvekst?

—Ja, vi hadde ikke de krava. Det nyttet ikke & syte og
klage. Du matte bare avfinne deg med tingene som de var.
Vi hadde det egentlig godt ogsa - og lite a klage over.

Han forteller om lange arbeidsdager i smia.

—Jeg var aleine i jobb, sto og skodde gamper til seint pa
kvelden. Det var ikke snakk om & slutte klokka fire.

Kan menn veere like gode som kvinner til G ta seg av barn?

—Ja, jeg har i alle fall alltid veert veldig glad i unger.

Har du skiftet bleier ogsa?

—Nei, det har jeg aldri gjort. Men svigersgnnen var er flink
i huset. Han kan finne pa det utroligste av ting som var da-
menes jobb far i tida. N& er det jo en normal ting at mannfol-
ka skal hjelpe til hjemme. Jeg ser flere av mine nevger ogsé,
de er feele til & veere hjemme og gjare ting. De kokkelerer og
holder selskaper, humrer smeden fra Brunlanes.

- Hva er hemmeligheten ved G holde sammen et helt liv?

— Jeg tror det er viktig 4 respektere hverandre.
Eksempelvis det & dyrke hobbyer. For min del har jeg veert
skveer geeren etter & drive med jakt og fiske, sier Bakke.
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Carl Otto Kielland (49),
Asgérdstrand - gko-

nom, driver atelierfel-
lesskap for kunstnere.

Skilt, tre barn.

- -
arl Otto Kielland definerer to typer mannsroller i dag: Den
«tradisjonelle/gammeldagse» og den «moderne».
—I'min tid har det skjedd en stor endring i retning av
den moderne rollen. Noe av det viktigste er at vi menn
er blitt flinkere til & ha kontakt med egne falelser, og at vi er blitt
bedre til & snakke om dem. Vi er dessuten blitt invitert inn i bar-
neoppdragelse, matlaging og husarbeid. Det er ikke lenger slik at
mor rdder dette omrddet alene og at far bare lager maten til fest.
Han bruker ogsa kjakkenet i hverdagen og mestrer disse oppga-
vene fint!

Kielland mener at bdde menn og kvinner har mistet sine tradi-
sjonelle domener.

—Jeg velger & se positivt utviklingen. Tidligere var mannen som regel
familiens forserger, mens kvinne og mann ofte har felles forsgrgeran-
svar i dag.

— Ser du noen fare i at mannen blir mindre maskulin?

—Nei. Jeg tror ikke vér maskulinitet ligger i de tradisjonelle manns-
rollene. Vi menn kan like fullt vise maskulinitet gjennom & passe
barn, lage mat eller gjare reint. Hvis noen sper om det ogsa er mas-
kulint for menn & grate, vil jeg svare ja. Jeg opplever at mannens mas-
kulinitet ligger mer pé det folelsesmessige og kommunikative nivé
enn det fysiske, sier han, og mener at likestillingen kunne ha kommet
lenger — ogsa for mannen.

— Samfunnet forventer at mannen skal ta de samme omsorgs-
oppgavene som kvinnen. Som aktive fedre blir vi heiet fram. Etter
en skilsmisse blir vi derimot ikke vist den samme tilliten. I barne-
fordelingssaker er det pafallende hvordan kvinner stort sett vinner
fram. Rettsvesenet stiller fortsatt med skepsis og fordommer til
mannen som omsorgsperson, mener Carl Otto Kielland.
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33 Far gjorde
husarbeidet
selv

strid Bakke var bare 18 r gammel da hun begynte

som «kontordame» — et yrke hun hadde i nesten

50 ar. Da hun ble gift, bodde svigermor fremdeles

iannen etasje og hjalp den unge familien med det
som trengtes i huset.

— Jeg jobbet annenhver uke. Svigermor lagde som regel
mat den uka jeg var pa jobb. Hun passet ungene ogsa. Det
var jo veldig lettvint for dem & krabbe opp trappa til beste-
mor, smiler Astrid.

— Deretter kom kvinnekampen?

—Ja, men jeg hadde ikke noe faling med den. Jeg var jo vant
til kjennsrollene slik de var.

- Synes du mannen skal bestemme i familien?

— Vi pleier heller & prate om tingene. Vi spar hverandre,
og sa blir vi enige. En vet jo nesten hva den andre tenker
etter hvert, sa vi er enige om det meste.

- Hva med din foreldregenerasjon?

— Min far ble enkemann tidlig og var ogsa veldig huslig
av seg. Han ville ikke ha hjelp, og han lagde egen middag
og dessert hver dag.

Astrid Bakkes far var sjpmann og seilte under to kri-
ger. Han var borte pa hvalfangst hvert &r fra september til
mars.

Det m@ ha veert slitsomt for din mor & veere alene med
ansvaret hjemme?

—Jeg horte aldri at hun klagde, sier Astrid.

- Men du savnet vel pappaen din?

—Ja, men det var i alle fall veldig gildt nér han kom hjem.
Han tok oss med pa sgndagsturer, husker jeg.

- Dagens fedre kan ta ut inntil 10 uker fodselspermisjon.
Tror du at de greier den jobben?

—Jeg tror nok at de kan greie det — hvis de vil. Da far de jo
mer kontakt med barna, og da ser de selv hva som mé gjares.
Jeg liker & tro det beste om mennesker. Men tvang —nei, det
er jeg ikke tilhenger av, sier 78-aringen.

r Astrid Margareth Bakke
= (78), Larvik —pensjonist,
i tidligere kontordame.
} é‘,’;! Gift, ett barn.
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et er hevdet at feminiseringen i skolesektoren har gjort

gutter til tapere. Jenter er i overvekt innen hgyere ut-

danning og far bedre karakterer. Jon Kaurel er forsko-

leleerer, men synes ikke at de maskuline verdiene er et
tapsprosjekt i skole og barnehage.

—Nar man diskuterer viktigheten av menn i barnehager, snakkes
det gjerne om behovet for tydelige maskuline verdier: rom for mer
fysisk lek, mer konkurranse og mindre grensesetting. Jeg er ikke sik-
ker pa at dette er det viktigste, men at barn kan oppleve en mann
som like god omsorgsperson og voksenforbilde, sier Kaurel.

Pedagogen tror at vi ma vare dpne for en ny definisjon av
manns- og kvinnerollen, der svarene ikke er gitt pa forhand.

—Jeg klarer ikke helt & definere hva en mannlig verdi er. Jeg opp-
fatter meg selv som representant for faget mitt mer enn som mann,
uten at jeg framstar som feminin av den grunn, sier han.

- Hvilket forhold har du til foreldregenerasjonens kjennskamp?

—Jeg kjenner meg ikke helt igjen i debatten. Jeg jobber i et miljo
med flere kvinner som har sttt pa barrikadene. All ere til dem for
det de har oppnadd, men prosjektet er vanskelig & identifisere seg
med for meg i dag. Jeg opplever at det er andre typer urettferdighet
i dagens samfunn som er viktigere, og som vekker engasjement
blant mine venner som er akademikere, sier han.

Du mener at likestillingsprosjektet er sluttfert i din sosiale gruppe?

—Ja, men det betyr ikke at utfordringen ikke eksisterer i samfun-
net generelt. Ogséd i min egen familie kan en se «typiske» kjonns-
roller: Jeg tjener, reiser og jobber mer enn kona mi, og hun lager
de fleste middagene. Men dette oppleves ikke ngdvendigvis som
et problem. Det er liten forskjell pé innsats i husarbeidet, og vi har
tatt valgene sammen, sier Kaurel.
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Jon Kaurel (31) Oslo

- spesialkonsulent i
Utdanningsforbundet, for-
skolelzerer med mastergrad
i allmennpedagogikk. Gift,
tre barn.

igny Kranstad er begeistret over hvordan mannsrollen
har endret seg i hennes levetid.
— Det er fantastisk & se hvordan vare svigersgnner
tar seg av barna. De star opp om natten, folger opp
skolearbeidet og er pa foreldremgter. I tillegg er de dyktige
psykologer. I vér generasjon fulgte ikke fedrene opp barna ut-
over sportslige aktiviteter som skayter og ski, forteller hun.

- Hvilke tanker gjor du deg om disse endringene?

— Jeg tror at barna og familien er viktigst for dagens fedre.
Mennene i min generasjon var mer @rgjerrige. Deres stolthet
var karriere. Far var en som bestemte og satte tydelige grenser.
I dag forklarer han overfor barna hvorfor ting er som de er, og
han forstér dem bedre.

- Kvinnene pa 70-tallet ensket seg en mykere mann. Det har
de fatt, men er han blitt utydelig i rollen?

—Net, jeg synes ikke det. Jeg tror at han bare har vunnet pa det.
Alle har vunnet pa det, kanskje bortsett fra kvinnen.

- P hvilken mate?

— Vi har overtatt noe av den rollen som vi selv har kritisert,
og blitt hardere, sier Signy. Hun synes at det er flott at kvinner
har fatt status i samfunnet utover det a bare vaere kvinne, men
kvinners gnske om selvstendighet har skapt sterre avstand til
barna. Hun tenker pa kvinner i lederstillinger som kan veere
borte fra barna i flere dager. Feministene har oppnadd det de
var ute etter. Kvinnene bgr na heller justere sin egen rolle.

- Ja, hvilke rad ville du gi unge kvinner i dag?

— Ikke ta hensyn til det feministene sier. Kjenn heller etter
hva du faler selv, hva som gir deg god livskvalitet, sier Signy
Kranstad.

Mannsprofessor

Nar menn blir spurt om hva de vil bli husket for etter sin
dod og svarer at de vil bli husket som en god og kjeer-
lig far, viser det at maskuliniteten er i ferd med & endre
seg. Det mener Qystein Gullvag Holter ved Senter for
tverrfaglig kjennsforskning ved Universitetet i Oslo. For
to &r siden ble han Norges ferste mannsprofessor. Han
har blant annet gjennomfart europeiske og nordiske
sparreundersgkelser som viser at menn er i ferd med &
utvikle et «pappaspor». Disse mennene foler seg mest
stolte nér barna og ektefelle/samboer ser pa dem som en
god pappa. Selv om pappasporet endrer maskuliniteten,
er det langt igjen for det nedfeller seg i arbeidslivet. Det
kjonnsdelte arbeidsmarkedet er en utfordring og et «evig
problem». Kilde: forskning.no
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Signy Kranstad (70)
Oslo -

pensjonert
ergoterapeut og hus-
mor. Gift, tre barn, sju
barnebarn.

39 Kvinner bor
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VZER APEN. - Du blir ikke
mindre maskulin av &
apne opp for samtalen,
folelsene og graten, sier
Nils Astrup.

jjf'

FOLELSER

ER MASKULINT

Kvinner sier ofte at de onsker fglsomme menn, samtidig som

de synes maskulinitet er tiltrekkende. Blir dagens menn forvirret
av kvinners forventninger? - La mannen finne ut av identitetspro-
sessen selv, sier terapeut og coach Nils Astrup.

ikestilling og endring

av kjennsroller tar tid,

skal vi tro Nils Astrup

(61) 1 Asgérdstrand.
Han er samlivsterapeut sammen
med sin kone og coach med
spesiell interesse for menn og
mannsrollen.

—De fleste av oss tilpasser oss
tiden vi lever i. Vi vil samtidig
veere preget av den oppveksten
vi har hatt og av den bagasjen vi
beerer med oss. Derfor vil regler
om likestilling i samfunnet og ar-
beidslivet veere én ting, personlig
utvikling noe annet, sier han.

— Er det stor forskjell i alder?

—Ja. Min generasjon menn prio-
riterte vanligvis helt andre ting enn
barn. Hos middelaldrende par er
det mange kvinner som fremdeles
«setter i gang» mannen i pappare-
laterte oppgaver. Hos mange yn-
gre par, derimot, definerer fedrene
mer papparollen selv.

Falelser og svakhet
—Jeg gikk en gang pa et kurs hvor
det ble snakket om likestilling.
Da jeg uttalte at det var jeg som
mann som ikke var likestilt, forte
det til stor irritasjon hos en del
kvinner. Det jeg mente var at jeg
— slik jeg ble oppdratt, ikke har
fatt lov til & vise hele meg. I mitt
liv handlet alt om & veere sterk

og handlekraftig. I den klassiske
mannsrollen var falelser jevngodt
med svakhet, forteller Astrup.

- Hvorfor har menn vanskeli-
gere for a snakke om sine folel-
ser enn kvinner?

— Tenk deg at kvinnen i et
forhold spgr mannen: «Jeg vil
at vi skal snakke om de vik-
tige tingene i livet. Jeg vil vite
hvem du egentlig er. Hva faler
du?» En tradisjonell mann vil
kanskje svare at han «ikke faler
noe». Det betyr ikke at han ikke
gjor det, men at han ikke har noe
dekkende sprék for, eller gvelse
i & beskrive det.

A miste kontroll
En annen éarsak til menns pro-
blemer med & vise folelser hand-
ler om frykt for & miste kontroll,
mener terapeuten.

—Mange menn er mentalt ster-
ke pé konkrete temaer som jobb,
bil og bat. Derfor er det ikke noe
rart at de helst snakker om det-
te. Det er temaer de har kontroll
over. Hvis temaet derimot brin-
ges inn pé felelser, kan mannen
oppleve & bli argumentert i hjel
av kvinnen. Det er hun som set-
ter premissene for samtalen,
mens han mister kontrollen, fg-
ler seg svak, usikker og reagerer
ofte med 4 trekke seg.

Menn undertrykkes

Kvinner hadde all grunn til & fere kampen tid-
ligere. Na derimot, er den dystre mannsstati-
stikken et bevis pa at det er mennene som er
undertrykte, mener Runar Daving, professor
ved Markedshgyskolen Campus Kristiania.
Han viser til at kvinner lever fem ar lenger
enn menn. Mer enn ni av ti som sitter i
fengsel er menn. Tre av fire som begér selv-
mord er menn. Menn ma i militaeret, kvinner
slipper. Menn er overrepresentert mht. ska-

der, ulykker, drukning, fyll og depresjoner.
Kvinner far barna i ni av ti tilfeller etter sam-
livsbrudd. Jenter far bedre karakterer enn
gutter i 90 prosent av fagene. Kvinner har
bedre helse og et tryggere liv, mens man-
nen blir sett pa som potensiell sexforbryter.
Den dagen menn og kvinner lever like
lenge og det er lik rett til barna, da forst
kan likestillingskampen revurderes, mener
Doving. Kilde: Aftenposten
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Nils Astrup har erfaring med at
det kan veere vanskelig for menn
a ta skrittet inn i en samtalegrup-
pe, inn i folelsenes landskap.
Mange kvinner ringer pa vegne
av mennene sine.

— Da skjer opplegget pd hen-
nes premisser. Skal mannen finne
identitet som mann, m4 han gnske
a gd inn i denne prosessen selv, og
ikke pd partnerens premisser.

Homo og femi
Menn kan ogsé veere redde for &
bli tillagt feminine egenskaper.
Det kan tolkes som en form for
svakhet. Det & veere «femi» eller
«homo» er fremdeles skambe-
lagt for mange menn.

—En kvinne sa til meg en gang:
«Nils, du er blitt sa feminin!»
Min farste reaksjon var: «Hva
f...!». «<Men du er feminin pa en
maskulin méte», la hun til. Da
slappet jeg av, ler Nils Astrup.

Han tror menn i dag kan bli usi-
kre pa hva som forventes av dem
fordi kvinner gir ulike signaler.

— Pé den ene siden sier kvin-
ner at de vil ha den dpne og fal-
somme mannen, som gjerne tar
delansvar for hjem og barn. P&
den andre siden lgfter de fram
den spennende, maskuline og
handlekraftige mannen. Det
forvirrer mange av oss, tror te-
rapeuten.

- Hva skal den moderne man-
nen gjore for @ veere attraktiv?

— Jeg tror det er slik at alle
mennesker har et gnske om 4 bli
sett. Vis at du ser din kvinne, og
vis deg fram som den du er, bade
med din maskulinitet og din fal-
somhet. Det vil gjare deg til en
attraktiv og moderne mann, sier
Nils Astrup.

Mer info: www.modus-vivendi.no
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